
革新と歴史
価値創造の新たな取り組み
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140年企業から学ぶ
持続的成長の要諦

第16回 
物流革新セミナー

2024

時代の変化に適応して
進化を続ける秘訣
■✓   “人”と“絆”を大切に、革新への努力を続けてきた軌跡
■✓   自身の価値観を修正していく、長期視点の経営哲学
■✓   2030年ビジョン「技術で、人が、高みを目指す」

 価値創造の新たな取り組み
■✓   歴史・ルーツをよく知り、ワクワクしながら未来を創る

物流革新セミナー2024 
毎年恒例！ 過去2,200名以上の物流企業経営者が参加

16

鴻池運輸株式会社
代表取締役会長 兼 社長執行役員

鴻池 忠彦 氏

鴻池運輸株式会社

特別ゲスト

鴻池運輸株式会社
代表取締役会長 兼
社長執行役員

鴻池 忠彦 氏

2003年より代表取締役社長。連
結従業員数約24,000名を擁する
KONOIKEグループを率いる。
一般社団法人大阪府トラック協
会副会長、大阪港運協会副会長、
大阪商工会議所1号議員在任。

製造業・卸売・小売等、サプライチ
ェーン全域に渡るロジスティクス
戦略コンサルタント。物流戦略策定
を得意とし、近年は AI・ロボティク
ス・ブロックチェーンをキーワード
とした最新スマート・ロジスティク
スの開発、研究を行っている。

物流企業の経営戦略・戦略の策定・
実行サポートを専門とする。毎年、
本セミナーでは、物流業界の時流
予測を発表し、今後の淘汰の時代
に勝ち残るために押さえておくべ
き具体的実践策を提案している。
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140年間時代の変化に適応し成長を続ける
サステナグロース物流企業から学ぶ

つぎの100年成長を続ける
物流会社の経営ロードマップ

2024年 物流業界時流予測

■✓  “鴻池運輸”から学ぶ持続的成長を続ける物流会社の特徴とは？
■✓  成功事例から学ぶ「原理・原則×時流適応」の船井流経営法
■✓  VUCA時代の経営の道しるべ「100年成長メソッド」

■✓  顧客に価値を創造し続ける新たな取り組みを大公開！
■✓  停滞しない経営のカギは「挑戦者のDNA」にあり
■✓  大波乱の物流業界でKONOIKEグループが目指す2030年の姿

■✓  2023 年 物流業界の振り返り
■✓  物流会社が知っておくべき、荷主企業の物流動向
■✓  2024年に物流会社が取り組むべき7つの施策！

～技術で、人が、高みを目指す～

これから100年サステナグロースカンパニー

2024年
1月23日（火）
13：00～16：30
受付開始12:30～

東京

を目指す

国内外219拠点  創業143年
3,118
年間売上

億円
2022年度グループ連結

13：00～16：30
受付開始12:30～

時
間

運輸・物流業の経営者・幹部

会 場場所・会場

対  象

参加費用

東京ミッドタウン八重洲カンファレンス
住  所
アクセス JR「東京駅」  地下直結（八重洲地下街経由）

東京都中央区八重洲2-2-1 4階

一般価格：25,000円（税込 27,500円）／1名様

会員価格：20,000円（税込 22,000円）／1名様

名

ロジスティクスプロバイダー
経営研究会およびLPSパート
ナーミーティングの会員様
（1口1名様）は、会費充当にて
ご参加いただけます。
※2名様目以降は会員価格になります

第16回 物流革新セミナー2024

2024年 月1 日火23 〒100-0005　東京都千代田区丸の内1-6-6
日本生命丸の内ビル 22階

船井総研ロジ株式会社　
主  

催

東京ミッドタウン八重洲
カンファレンス
JR「東京」駅
地下直結（八重洲地下街経由）

会
場
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ら
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持続的成長 要諦の

同封されているお申込用紙に必要事項を記入して、
机の上においてお帰りください

右記のQRコードを読み取りいただき、申込フォームよりお申込みください。

お申し込み
方法 スマートフォンから

お申し込み

会場内でお申し込み



2024年 つぎの100年成長を続ける
物流企業を創る物流業界時流予測

船井総研ロジ株式会社
取締役    常務執行役員

船井総研ロジ株式会社
取締役    常務取締役

赤峰 誠司 橋本 直行

“人”と“絆”を大切に 2030年ビジョン
「技術で、人が、高みを目指す」 歴史・ルーツをよく知り、

第2講座 第3講座

2024年の物流業界はどのように変化していくのか。最新の業界動
向と時流予測から、2024年に物流会社が取り組むべきことを提言
します。ついに到来した2024年。荷主企業の視点から、物流会社
が取り組むべき具体策もお伝えします。

製造業・卸売・小売等、サプライチェー
ン全域に渡るロジスティクス戦略コンサ
ルタント。物流戦略策定を得意とし、近
年は AI・ロボティクス・ブロックチェー
ンをキーワードとした最新スマート・ロ
ジスティクスの開発、研究を行っている。

　　　　　　　　　　　　 1880年に大阪の傳法 （現在・大阪市此花区） で創業。食
品・鉄鋼・化学品等の製造業界や空港・メディカル等のサービス業界における請負サー
ビス、国内・国際物流サービスを海外・国内約200拠点で展開。企業理念は、「『人』と『絆』
を大切に、社会の基盤を革新し、新たな価値を創造します」。2022年、創業150周年の節
目となる2030年に向けて「2030年ビジョン」を策定し、現在推進中。

物流企業の経営戦略・戦略の策定・実行
サポートを専門とする。
毎年、本セミナーでは、物流業界の時流
予測を発表し、今後の淘汰の時代に勝ち
残るために押さえておくべき具体的実践
策を提案している。

淘汰・統合の時代に、どうやって成長を続けるのか？いち早く時流
をつかみ、140年成長を続けている物流企業の成功事例からルー
ルを導き出します。そして、これから100年生き残るための、物流
会社が歩むべきロードマップをお伝えします。

鴻池 忠彦氏

特別ゲスト講師

革新への努力を
続けてきた軌跡

ワクワク
しながら

未来を創る

価値創造の
新たな

取り組み

時代の変化に適応し成長を続ける

サステナグロース物流企業

進化を続ける
“革新”と“歴史”

価値創造の
新たな取り組み

価値感・意見を受け容れ、自身の価値観を
修正する長期視点の経営哲学！
先人が築いたものを使い、先を創る。

大阪本社 大阪市中央区伏見町4-3-9
東京本社 東京都中央区銀座 6-10-1
創業 1880（明治13年）年5月
設立 1945（昭和20年）年5月30日
連結売上 311,840百万円（2023年3月期）

請負
●  製造業界向け
●  サービス業界
　向け

国内
物流

国際
物流

●  輸配送
●  定温物流
●  倉庫

●  中国,インド
●  東南アジア
●  北中米

国内拠点数 186（2023年7月1日現在）

海外拠点数 33（2023年7月1日現在）

従業員数 （連結）：約24,000名（2023年3月31日現在）

 （単体）：約14,000名（2023年3月31日現在）

匠の暗黙知をグループ共有資産へ。
新技術を活用し、1人1人の創造性を
高める豊かな働き方を実現！

2003年より代表取締役社長。連結従業員数約24,000名を擁するKONOIKEグループを率いる。
一般社団法人大阪府トラック協会副会長、大阪港運協会副会長、大阪商工会議所1号議員在任。

鴻池運輸株式会社
代表取締役会長 兼 社長執行役員

革新と歴史
価値創造の新たな取り組み

140年間時代の変化に適応し成長を続ける
サステナグロース物流企業から学ぶ

～技術で、人が、高みを目指す～

140年企業から学ぶこれから100年間

鴻池運輸株式会社

1880年  鴻池忠治郎が創業

1962年  倉庫業を開始

1945年   鴻池運輸株式会社を設立

2013年   東京証券取引所第一部に株式上場

KONOIKEグループの紹介　

鴻池運輸株式会社
（東京証券取引所 プライム市場）

持続的に成長する企業とは？


